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RAPPORT MORAL

DE LA PRESIDENTE

2023, ca y est enfin nous y sommes ! L'équipe administrative et la
ludothéque ont pu investir leur nouveau lieu de vie. Fini les cartons,
les déménagements et les travaux (enfin presque...) !

C'est un mieux pour tous de se trouver plus proches les uns des
autres. Méme si I'Espace Jeunes garde sa spécificité avec son lieu
dédié a la jeunesse, un open space est prévu pour les animateurs
de toutes tranches d'ages confondues, pour leur permettre de
travailler ensemble.

Nous avons vécu un moment fort de notre Fédération a savoir le
congres. Tous les 10 ans, quand cela est possible, la Fédération
Nationale réunit les centres sociaux de toute la France pour mener
une réflexion sur le projet fédéral qui nous guidera pour les années
a venir. Cette année, c’est au Grand Palais de Lille que nous nous
sommes retrouvés, soit plus de 4000 personnes mobilisées durant
les 3 jours. Le congrés se déroulant sur notre territoire, les centres
des Hauts-de-France ont été sollicités pour organiser ce moment.
Loon-Plage a répondu présent en impliquant la web radio et la
ludothéque. De beaux échanges, de belles rencontres et plein
d'idées, c'est riche de cela que nous en sommes sortis, et aussi avec
un peu de fatigue !

Cette année, a été lancé de maniére
plus précise le bar associatif, nommé
le Dulcie Coffee. Aprés quelques
réunions  d'informations et la
mobilisation de plusieurs bénévoles
intéressés pour sinvestir dans
ce projet, voila c'est parti ! Le
Dulcie Coffee vous accueille certains apres-midis, son équipe vous
proposera aussi des soirées a

des cafés polyglottes et sur certaines soirées de la ludothéque,

a théme (karaoké, estivales...). Lors
vous avez aussi la possibilité de vous délecter d'un café et de
vous rafraichir d'une boisson soft et tout cela avec le sourire. Une
subvention du Crédit Agricole a permis I'investissement de matériel
afin d'agrémenter le service : des verres, des mugs et des tabliers, a
I'effigie du logo du bar asso !

Atout majeur de notre association, le partenariat est toujours au
coeur de nos actions et de nos projets. En effet, I'intérét pour le
centre est de développer des partenariats des plus étroits avec des

(/l&f( el

organismes ou des structures en lien avec notre objet et surtout

nos valeurs. Ce n'est pas sans un certain intérét que lorsqu’une
salariée de Cap Emploi est venue solliciter une action commune
avec nous et plus précisément avec la ludothéque, nous leur
avons ouvert grand les portes. Lidée de Cap Emploi, qui a pour
mission d'accompagner vers et dans I'emploi les personnes en
situation de handicap et leurs employeurs, était de proposer une
journée de rencontre. La journée a commencé par un café/accueil,
puis la matinée s'est poursuivie par des jeux ou étaient mélangés
demandeurs demploi/employeurs, et ce dans I'anonymat le plus
complet. Personne ne savait qui était qui !!! Audacieux non ? Apres
avoir partagé un repas ensemble, chacun s'est dévoilé et l'apres-
midi s'est poursuivie par un petit job dating, qui donnera lieu a des
entretiens plus poussés par la suite.

Comme chaque année, on constate un travail conséquent de
I'ensemble des acteurs pour faire vivre cette association. Je salue
ici I'¥quipe de salariés qui ceuvre a proposer toujours des actions,
des projets nouveaux et intéressants a la population, avec une
perpétuelle remise en question. Un secteur particuliérement
exposé a ce renouveau permanent : le secteur Jeunes. En 2024,
une réflexion sera menée pour voir comment mobiliser les jeunes
qui ne frequentent pas encore I'Espace Jeunes, mais aussi une
réorganisation des espaces et des
activités pour répondre au mieux
aux demandes des jeunes déja

présents. La jeunesse n'est pas facile a
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mobiliser et surtout a fidéliser...

Les autres secteurs ne sont pas en reste,
avec la continuité des ateliers parents/enfants proposés par le
secteur Petite Enfance qui rencontre un franc succes, la mise en
place d'ateliers « vivons retraite », ateliers pour bien vivre sa retraite,
un spectacle préparé par les assistantes maternelles mais chut c'est
peut-étre un secret.

Le dynamisme du centre montre bien que l'on ne s'ennuie pas,
qu’il y a une réelle volonté de chacun de répondre aux besoins
des adhérents. Tout cela ne serait possible sans ce partenariat
fort que je cite un peu plus haut, également sans le soutien de la
municipalité. Merci a chacun, quel que soit votre statut, votre role,
de faire vivre comme cela une si belle association !!!
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OP1

LA CRECHE

La créche a accueilli 75 enfants différents au cours de
I'année, agés de 10 semaines jusqu’a I'entrée a I’école
maternelle.

Chaque famille est recue individuellement par la
responsable, c'est un moment d’échanges important ot d'un
coté, le cadre est posé et on explique le fonctionnement de
la structure et d'un autre coté il y a une écoute, un dialogue
qui s’installe afin d’instaurer un climat de confiance, de
sécurité avec la famille pour faciliter la séparation.

Suite a cela, des temps d’adaptation sont mis en place
avec le parent dans un premier temps. Dans un second
temps, I'enfant vient seul, la durée d’accueil augmente
progressivement selon le besoin de I'enfant ou de son
parent.

L'équipe étant pluridisciplinaire, chacune apporte son
savoir, ses expériences, ses compétences et en plus de

: CONFORTER LES PROJETS ET
L"OFFRE DE SERVICES EXISTANTE
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proposer des temps d’activités qui rythment le quotidien
des enfants, de nombreuses animations ou projets voient
le jour tels que :

e les anniversaires a la créche,

e |'accueil des 2-3 ans,

e les passerelles avec les 3 écoles maternelles,

e les animations des mercredis et les passerelles avec le
péricentre 2-6 ans,

e |les temps festifs :
Pére-Noél,

e les ateliers parents/enfants : musique, motricité,
animations a la ludothéque, bébé bouquine a la
médiathéque,

e les temps d’échanges entre parents.

carnaval, kermesse, venue du

OP2 : DEVELOPPER EN PARALLELE DES
ACTIONS REPONDANT AUX BESOINS

DES USAGERS ET DES HABITANTS

SOIREES ET ANIMATIONS DE LA LUDOTHEQUE
La ludothéque a pour objectif principal de favoriser les
interactions entre adultes et enfants ainsi qu’entre enfants, a
travers le jeu, créer du lien social et rompre l'isolement pour les
personnes, les familles monoparentales...

Afin de favoriser les échanges et les rencontres, la ludothéque
propose en plus du jeu libre, des animations et soirées a théme
pour tous. Celles-ci sont favorables a la socialisation, a de
I'intergénération et favorisent également la mixité sociale.

Elles se font sur inscriptions. Il faut prendre I'adhésion du Centre
Socioculturel et donner une participation financiére qui est de
0,50 € par enfant et 1€ par adulte. Les familles viennent avec
leur pique-nique si elles le souhaitent. Seule la soirée filles est a
5€ car nous offrons un apéritif dinatoire avec dessert.

La ludothéque en réalise 5 dans lI'année sous différents themes
et formules, ce qui permet de toucher un public assez large.
Elles se déroulent le vendredi de 19h a 23h a la maison de
I'enfance et de la famille.

La Ludothéque propose également des apres-midis grands jeux

qui se déroulent au sein de la structure.

Pour I'année 2023, nous avons eu :

¢ lasoirée «le Zapping des jeux TV » avec 31 personnes,
¢ lasoirée filles avec 22 personnes,

¢ lasoirée « Jeux m'amuse » avec 28 personnes,

¢ lasoirée « Echec et Mat » avec 21 personnes.

Suite au déménagement, la soirée « Murder party » qui est tant
attendue par nos adhérents n‘a pu étre réalisée. Mais pour
I'année 2024, elle est déja préte !

e un grand jeu « Aux couleurs du carnaval »,
e un grand jeu « Poisson d'avril »,

e un grand jeu « Chasse a l'ceuf »,

¢ ungrand jeu « La sorciere Chamallow »,

¢ un grand jeu « Lutin Farceur ».
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OP1 : REMOBILISER LES DIFFERENTS PUBLICS

SUITE AU CONTEXTE ACTUEL : PANDEMIE,

INFLATION...

LE FORUM « ANIMATEURS »

Il a eu lieu le samedi 3 juin 2023 a la Maison de I'Enfance
et de la Famille. Ce sont plus de 50 animateurs qui ont
travaillé sur I'accueil des publics en concertation avec les
équipes de direction (10 personnes).

L'objectif premier du forum « animateurs » est de maintenir
la cohésion d’équipe.

En effet, I'ensemble des directeurs, adjoints et animateurs
sont présents sur cette journée qui se découpe en plusieurs
temps :

- Dés 9h00, le coordinateur, avec la présence de la
présidente, de I'élue de référence et du directeur, accueille
les équipes et véhicule les informations associatives
nécessaires pour que l'accueil des enfants et des jeunes de
I'été soit de qualité.

- En milieu de matinée, les équipes se répartissent par
secteur afin de réfléchir ensemble aux activités a proposer
aux différents publics.

C'est le moment également pour les animateurs d'échanger

en équipe pour conforter certaines pratiques mais aussi
pour se renouveler en apportant de nouvelles techniques
avec pour but de les adapter en fonction des tranches
d’age.

La matinée est également consacrée a la signature des
contrats.

- Le midi, un repas est partagé en équipe, ce qui favorise
les échanges (formels ou informels).

- 'aprés-midi, les équipes se rendent disponibles
pour l'accueil des familles qui viennent prendre des
renseignements et inscrire leur enfant, leur jeune.

Ce temps est important pour les familles et plus
particulierement pour les familles inscrivant leur enfant, leur
jeune pour la premiére fois aux Accueils de Loisirs ou au
LALP.

C'est un moment privilégié qui rassure les familles (parents
comme enfants).

OP2 : FAVORISER LA FREQUENTATION DES
PUBLICS RENCONTRANT UNE FRAGILITE
OU AYANT UN BESOIN SPECIFIQUE EN

ACCOMPAGNANT ET DEVELOPPANT DES

REPONSES ADAPTEES AUX BESOINS REPERES.

DEFILE A PARIS

Nous sommes en 2018, et Maria déclare face au public du
Palais du Littoral lors d'un défilé « Je veux les emmener défiler
a Paris pour féter nos 10 ans », c'était le réve de Maria, qui a
lancé le ler défilé « Tout le monde il est beau» en 2010.

Le principe est simple : que vous soyez grand ou petit, gros ou
mince, jeune ou vieux, valide ou non, vous étes tous beaux et
vous devez tous étre fiers de le montrer.

Apreés plusieurs années de travail, de recherches et de patience,
pour trouver une salle gratuitement sur Paris, le réve de Maria
et de tous les fideles du défilé a vu le jour le mercredi 28 juin
2023 a la Mairie de Paris Centre dans le 3éme arrondissement.
Tout ceci a été possible grace a la belle rencontre en septembre
2022 avec M. Jérémie BOROY, collaborateur du cabinet de la
Maire de Paris, Mme Anne HIDALGO, séduit par le projet.

Et c’est parti, en route pour Paris, 2 bus soit 124 Loonois et
Dunkerquois, vont initier au défilé 60 Parisiens.

L'équipe organisatrice est partie la veille pour rencontrer M.
Boroy et ses collaborateurs, Faye Kirschner et Nicolas Muset.

Nous avons été extrémement bien accueillis par la Ville de Paris
qui a poussé les murs pour pouvoir nous accueillir. Et ils n'ont
pas hésité a se laisser prendre au jeu et défiler.

Nos Loonois ont été ravis de pique-niquer a Paris, de faire un
petit tour souvenir, de défiler et de déguster I'apéritif dinatoire
avant de reprendre la route aprés une bien belle journée.
Ambiance musicale et chants a tue-téte a bord des bus.

Pour ceux qui n‘ont pas pu se libérer, le Centre Socioculturel a
organisé une retransmission du défilé Parisien a la Maison de
I'Enfance et de la Famille, et grace a quelques commergants,
un tirage au sort a été mis en place pour gagner des lots.
Merci a la Marie de Paris Centre, aux financeurs, a la Ville
de Loon-Plage, au Centre Socioculturel, aux artistes, aux 15
structures et associations qui nous ont suivis, aux bénévoles,
aux collegues investis et a tous les participants, sans vous,
impossible de réaliser un tel projet haut en couleurs !
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OPI1 ACCOMPAGNER ET SOUTENIR
HABITANTS POUR

LEUR PERMETTRE D’AGIR ENSEMBLE

LES INITIATIVES DES

LES SOIREES ESTIVALES

Un petit collectif de bonnes volontés s’est réuni durant
I'année 2023 pour évoquer I'idée de moments festifs durant
I'été, en lien avec le Dulcie Coffee et la ludothéque.

Leur envie était de proposer une soirée barbecue,
avec de la musique et des jeux, pour créer un esprit un
peu camping ! Et surtout de passer un moment agréable,
détendu et sympathique !!!

Le projet était de faire une soirée en juillet et une soirée
en ao(it pour promouvoir le Dulcie Coffee.

Les bénévoles, tres investis, ont été accompagnés par
le référent familles et une stagiaire, porteurs du projet
du Dulcie Coffee, mais aussi par les animatrices de la
ludothéque pour la partie jeu.

Plusieurs rencontres ont eu lieu pour construire
ensemble ce moment de convivialité !

2 soirées estivales ont donc eu lieu de 18h30 a 23h00 a
la maison de I'enfance et de la famille, sur la place Simone
Vampouille, les :

e Vendredi 28 juillet 2023 : 20 bénévoles, 2 salariés
et 27 familles (50 adultes et 33 enfants)

e Samedi 19 ao(t 2023 : 14 bénévoles, 1 salariée et
17 familles (41 adultes et 24 enfants)

Ce type d'animations a été trés apprécié des participants
et devrait étre reconduit sur I'année 2024.

OP2 : POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT DE
PROJETS AFIN DE RESTER EN PHASE AVEC LES

BESOINS DU PUBLIC ET DU TERRITOIRE

PARTICIPATION AU CONGRES
Du 12 au 14 mai 2023, les centres sociaux et socioculturels se sont
réunis en Congres a Lille (4000 personnes) pour la 9éme fois depuis
la création en 1922 de la FCSF et de I'appellation « centre social »,
C'est dire I'importance de ce rendez-vous.

Notre région avait la chance de l'accueillir et notre association
ne pouvait donc naturellement pas louper cet événement.
Au programme : 3 pléniéres, prés de 70 ateliers, 80 stands
d'expositions et de valorisation des projets, une soirée concert pour
les 100 ans au Zénith de Lille, un carnaval.

Aprés avoir été partie prenante dans la préparation, une délégation
composée d'administrateurs et de salariés a été présente sur les 3
jours en participant chacun a sa maniére :

¢ Nos ludothécaires préférées, Dorothée et Angélique, ont fait
énormément de choses : jeux traditionnels, jeux ludiques, initiation
aux échecs ou encore jeux créés par les familles. Les visiteurs
étaient heureux et curieux de découvrir notre jeu de la maison de
I'enfance et de la famille. Elles ont également créé le puzzle du

congrés : 3 jours pour assembler 1 500 pieces.

« Notre web radio aussi était présente. Durant plusieurs semaines,
Charlotte, Julie et Stéphane ont travaillé pour imaginer des
émissions riches et variées sur de nombreuses thématiques. Fossa
FM de Fos-sur-Mer et Banquise FM d'Isbergues étaient également
présents et ce f(it un vrai travail d’équipe. De nombreux contenus
ont été produits : émissions en direct et reportages en tout genre.
« Notre directeur, Julien s'est également prété au jeu, il est passé
devant la caméra en tant qu‘animateur télé le temps de quelques
émissions en direct pour la web TV du congres.

e Plusieurs membres de notre conseil d’administration ont
également participé. Pascaline, Cathy et Clélie ont porté la voix de
I'association dans des questions et des débats pour pouvoir aller
toujours plus loin, découvrir des dispositifs, des idées de projets et
d‘actions, s'inspirer, partager, raconter et vivre un week-end riche.

Bref, de beaux échanges, de belles rencontres et plein d'idées, c'est
riche de cela que nous en sommes sortis.
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LES ADHERENTS 2023

Adhésions familiales : 711
Adhésions jeunes: 288

Nombre d’'usagers : 2095 Loonois : 1 781
LA PETITE EFANCE L'ENFANCE
Enfants Heures Enfants Heures

Multi Accueil 75 24609

L.A.E.P 77 1569

Relais Petite Enfance 49 739

Accueils de Loisirs

« Extrascolaire vacances 188 34718 321 46 444
« Périscolaire et mercredi 154 20339 260 31798
« C.L.AS. (accompagnenet scolaire) 36 925
«  Séjour Culturel 15 450
. SVLété 10 1 200

« Actions 18-25 ans

Ateliers

433

LA JEUNESSE

Jeunes Heures

243 16 609
258 4 841

26 3120

Animations, maraudes...

15197

(Arts plastiques, broderie, cartes 3D, couture, cuisine, croch’copines, diamond painting, hip-hop, jeux de société, marche douce,
mémotonique, peinture décorative, photo, sable coloré, scrapbooking, sculpture, sport adapté, tricot, troll de jeux et vannerie.)

Actions séniors et vieillissement
Ateliers socio-esthétiques avec Sophie
Ensemble c’est mieux

La santé a tout age

Séniors connectés : ateliers numériques

Sophrologie
Visite des personnes isolées a domicile

Ludotheque

Accueil public

Soirées

Ecoles loonoises

Animations accueils de loisirs
Actions intergénération
Ludotheque handi'accuillante
Ludothéeque délocalisée

Nb séniors
18
31
16
13
10
15

Inscrits
435 enfants et 323 adultes
31 enfants et 66 adultes
172 enfants
720 enfants
73 enfants et 48 adultes
39 jeunes
103 enfants et 148 adultes

Nb séances (en partenariat avec le CCAS)

18

Nb séances
281
5
26

al'lannée

7
74
6
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LES MANIFESTATIONS

Nb actions Participants

Bal enfantin 1 1236
Défilé «Tout le monde il est beau» a Paris 1 185
Festi familles 1 3000
Festival Jeunesse 7 226 " L .
Journée de sensibilisation aux handicaps 1 69 v ‘_ R i
Soirée «Les estivales» 2 130
Loto 5 50 a 80/ loto
Printemps du Livre 9 170

LE BENEVOLAT

Ce sont 126 bénévoles qui ont oeuvré au sein du Centre Socioculturel en 2023 dont 12 administrateurs, 39 bénévoles
responsables d'actions auquels s'ajoutent les familles investies au LAEP, a 'accompagnement scolaire et parents en action. Sans
oublier les 10 jeunes bénévoles sur les accueils de loisirs.

ANALYSE DE FREQUENTATION

L'année 2023 confirme la bonne santé et le dynamisme de I'association puisque le nombre d’adhésions connait une Iégere
hausse (+32 soit +3,3%) pour arriver a quasiment 1000 adhésions (999).

Audeladunombred’adhésions,on constate uneaugmentation
sensible du nombre d'usagers issus des adhésions dont un
grand nombre de la commune (85%). Cette augmentation est

PYRAMIDE DES AGES

m0-5ans

m6-11ans

notamment due a une montée en puissance de l'activité de la
m12-17 ans

ludothéque qui amene un nouveau public qui ne fréquentait 1825 ans
pas nécessairement l'association. = 26-54 ans

 55-60 ans

m +de 61 ans
On constate également une réelle mixité sociale au sein

de l'association puisque l'ensemble des catégories socio-

professionnelles sont représentées. Néanmoins, il faut QUARTIERS QUOTIENTS FAMILIAUX
nuancer les chiffres et particulierement ceux concernant les 2

quotients familiaux supérieurs a 1500. En effet, les usagers du

m0a369

secteur adultes ne sont, pour la plupart, pas allocataires et ne 3702499

possédent donc pas de quotient familial. Pour la tres grande
majorité, ils ne transmettent pas leurs ressources a la CAF et

m500a700
7012900

m901a1200

HEST mNORD =OQUEST mSUD = EXTERIEURS 1201 21500

sont donc automatiquement positionnés dans cette catgéorie.

m>a1500
Cela fausse donc logiquement les chiffres et ne refléte pas
nécessairement la réalité puisque I'on sait qu'un grand nombre
d’entre eux est retraité et bénéficie de ressources plus faibles. CATEGORIES SOCIO-PROFESSIONNELLES

Autre point important, la pyramide des ages, qui confirme NON COMMUNIQUE

m AGRICULTEURS, EXPLOITANTS

1 ARTISANS, COMMERCANTS, CHEFS D'ENTREPRISE
B AUTRE

m CADRES ET PROFESSIONS LIBERALES

H SANS EMPLOI

® EMPLOYES

M OUVRIERS

1%
le constat fait lors du renouvellement du projet social et les

efforts entrepris : peu d'actifs (26-54 ans) participent a nos
activités, notamment dans le secteur adultes. Méme si nous
constatons une amélioration grace au développement de

nouveaux ateliers (photo, diamond painting...) et grace a °
= ETUDIANTS
la fréquentation de la ludotheque en famille, nous devons = INACTIFS
M PROFESSIONS INTERMEDIAIRES

W RETRAITES

poursuivre en ce sens.
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LE COMPTE DE RESULTAT 2023

PRODUITS 2023

USAGERS (participations, ventes, cotisations)
ETAT CNASEA + ETAT + EUROPE
DEPARTEMENT

AUTRES SUBVENTIONS

VILLE + CCAS + transfert charg. supplét.
CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ)

CAF CBJ

REGION

PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTES
REMBOURSEMENT FORMATION + 1155
REPRISE SUR AMORTISSEMENT ET PROVISION
UTILISATION FONDS DEDIES

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION

CHARGES 2023

ACHATS

SERVICES EXTERIEURS

IMPOTS ET TAXES

CHARGES DE PERSONNEL
AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS
CHARGES GESTION COURANTES
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION

RESULTAT D'EXPLOITATION
PRODUITS FINANCIERS
RESULTAT COURANT

PRODUITS EXCEPTIONNELS
CHARGES EXCEPTIONNELLES
RESULTAT EXCEPTIONNEL
IMPOTS SUR LES BENEFICES
EXCEDENT

261 528.40
43 730.31
76 344.00
13 295.59

1421 753.55

631 229.89

28 377.24

6 000.00

14.51

9519.31

8 370.34

6 283.00

2 506 446.14

148 363.90
348 142.58
100 706.55
1664 071.41
80 022.46

137 302.32

2 478 609.22

27 836.92
6 058.27
33 895.19
5 893.65

3 115.35
2778.30
712.00
35961.49

VALORISATION BENEVOLAT

77 067.00 €

B ACHATS

m SERVICES EXTERIEURS

mIMPOTS ET TAXES

B CHARGES DE PERSONNEL

® AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS

" CHARGES GESTION COURANTES

CHARGES 2023

W USAGERS (participations, ventes,
cotisations)

WETAT CNASEA + ETAT + EUROPE

w DEPARTEMENT

= AUTRES SUBVENTIONS

WVILLE + CCAS + transfert charg. supplét.

™ CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ)

mCAFCE

™ REGION

= PRODUITS DIVERS DE GESTION
COURANTES

= REMBOURSEMENT FORMATION + 1155

= REPRISE SUR AMORTISSEMENT ET

PROVISION
WUTILISATION FONDS DEDIES

67%
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LE BUDGET PREVISIONNEL 2024

PRODUITS 2024

USAGERS (participations, ventes, cotisations)
ETAT CMASEA + ETAT + EUROPE
DEPARTEMENT

AUTRES SUBVENTIONS

VILLE + CCAS + transfert charg. Supplét.
CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ)

CAF CE]

REGION

REMBOURSEMENT FORMATION + DISS
PRODUITS FINANCIERS

REPRISE SUR PROVISIONS

TOTAL PRODUITS

CHARGES 2024

ACHATS

SERVICES EXTERIEURS

IMPOTS ET TAXES

CHARGES DE PERSONNEL

AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS

CHG GEST COURANTES / EXCEPT + IMPOTS SOCIETES
TOTAL CHARGES

VALORISATION BENEVOLAT

mACHATS

m SERVICES EXTERIEURS

WIMPOTS ET TAXES

™ CHARGES DE PERSONNEL

® AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS

PRODUITS 2024
210 420.00
43915.00
76 610.00
6 350.00
1357 147.00
711 489.00
28 795.00
3 000.00
26 000.00
23 130.00
5 894.00
2492 750.00
137 994.00
353 279.59 B USAGERS (participations, ventes, cotisations)
102 786.82
oo ® ETAT CNASEA + ETAT + EUROPE
79 300.00
65 875.00
2 492 750.00 = DEPARTEMENT
m AUTRES SUBVENTIONS
B VILLE + CCAS + transfert charg. Supplét
w CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ)
u CAF CE]
= REGION
B80000.00 €
REMBOURSEMENT FORMATION + 1SS
CHARGES 2024

= CHG GEST COURANTES / EXCEPT + IMPOTS

SOCIETES

Rapport d’activité de I'année 2023 - Centre Socioculturel Dulcie September

11



LES PERSPECTIVES

Travail sur la refonte des statuts :

L'année 2024 verra l'aboutissement d’un long travail entamé
en 2023 sur le renouvellement des statuts et qui se conclura
par une Assemblée Générale Extraordinaire. Les statuts de
I'association n‘avaient pas été revus depuis de nombreuses
années et il était essentiel de les revoir en profondeur au regard
des évolutions législatives et réglementaires. Ces nouveaux
statuts permettront d'étre en phase avec les réalités de nos
fonctionnements.

Pour cela, un groupe de travail composé d’administrateurs
s'est constitué, accompagné par Maitre BEHELLE, avocate
spécialisée en droit des organismes a but non lucratif. De
nombreuses réunions de travail ont lieu afin de revoir la totalité
des statuts et proposer la version la plus pertinente pour notre
association.

Poursuite du développement des projets et actions:

Cette nouvelle année sera également une année chargée
en termes de projets et d’animations. En effet, avec la volonté
de toujours répondre au mieux aux besoins et attentes des
habitants et usagers, nous poursuivrons notre politique afin de
conforter I'existant, mais également développer de nouvelles

propositions.

oon-Plage

« le festival jeunesse,

« Festi'familles,

- le bar associatif,

- toutes les actions de parentalité,
- la ludotheque,

- les actions adultes et séniors,

- les lotos...

Concernant le développement, nous
travaillons notamment sur :

- une nouvelle décoration et équipements de I'Espace
Jeunes,

- une nouvelle formule du conseil de maison permettant la
participation et la prise en compte de la parole de tous,

« une programmation numérique seniors,

« une étude sur la fourniture des couches au multi accueil,

- des projets autour de I'imprimante 3D : création d'un jeu
de société avec la ludotheque, découverte adultes, projet en
lien avec le secteur enfance,

- I'accueil de forum de la formation et de l'alternance en
partenariat avec la mission locale,

- la création d'un temps fort de la ludothéque,

- la réflexion autour d'un projet Européen avec l'ensemble
des centres sociaux du Littoral autour de la formation et
I'insertion des jeunes 12-25 ans,

- des nouvelles propositions sur le secteur adultes,

- et bien d'autres choses !

Bref, une année qui sera, une fois de plus, bien chargée pour
notre association.

‘Lipg;ﬁm_ DIRECCTE

Journal de la 34éme Assemblée Générale

Présidente, Secrétariat, Réalisation,
Pascaline Choquet Jennifer Lambrecht Fabienne Fouque

Avec la participation des équipes, bénévoles et salariés.




