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RAPPORT MORAL

DE LA PRESIDENTE

Cette année 2022 fut I'année du travail
collectif sur I'évaluation de lactuel projet et
I'écriture du nouveau projet social. Nous avons,
comme a chaque fois, sollicité les différentes
strates de notre association. En effet, habitants,
bénévoles, salariés ont tous, a leur niveau,
contribué a cette étape essentielle dans la vie du
centre. Le projet social est un peu notre guide de
référence sur les 4 ans d’agrément.

2022 est aussi la premiere année
complete de fonctionnement au sein de
la maison de Ilenfance et de Ila famille.
Premier constat, les habitants ont bien
pris leurs repéres dans ce nouvel espace,
cette volonté de regrouper en un seul lieu
les services est plus quune réussite M
Deuxiéme constat, avec ladaptation de nos
accueils de loisirs, je parle ici de la mise en place
de l'accueil en journée complete pour les plus
petits qui répond a un réel besoin au regard de
I'augmentation trés importante des effectifs.

S'adapter aux besoins et aux attentes
des habitants est une priorité. Une réflexion est
lancée pour répondre au mieux a ce qu'ils ont
envie de trouver dans le centre, de vivre aussi
comme moments d'échanges, de partage... Pour
cela, je reviendrai vous parler entre autres de la
création du bar associatif plus en détails I'année
prochaine...

A ce jour, des pistes sont lancées pour
développer les activités adultes, en essayant
de s‘organiser pour permettre a chacun de s’y
retrouver ! Pourquoi pas des ateliers en soirée
ou le samedi matin, des ateliers sous forme de
sessions ou de stages ? ... A suivre !

Concernant laxe Parentalité, axe
transversal de l'association, le projet vacances
familles a de nouveau été mis en ceuvre cette
année. Les parents et enfants construisent leurs
vacances, accompagnés de techniciens du centre
et du CCAS. Parallelement a ce type de projets,
d'autres voient le jour, comme les ateliers
parents/enfants du mercredi matin proposés par
le secteur petite enfance.

Le partenariat est toujours un enjeu
fort pour notre association. On se satisfait
notamment du renforcement de ce dernier avec
le college, partenaire incontournable pour notre
jeunesse. Merci a I'ensemble de nos partenaires
pour leur implication et leur soutien technique et/
ou financier.

2023 promet déja un programme bien
rempli avec le congres fédéral national accueilli
a Lille, dans lequel le centre est investi et qui a
rassemblé plus de 4 000 personnes. Le défilé «
Tout le monde il est beau » qui se délocalise a
Paris, ou quand un réve devient réalité a force de
volonté et d'abnégation. Et bien s{r, pour la vie
du centre, l'arrivée du batiment administratif et la
ludothéque. Ici on ne s’ennuie jamais...
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OP1 : ANTICIPER LE FUTUR DEMENAGEMENT
LES HABITANTS ET LES
DU CENTRE SOCIOCULTUREL

EN MOBILISANT
EQUIPES

Le Bar Associatif « DULCIE COFFEE »

Le Centre Socioculturel de Loon-Plage a renouvelé son
projet social en 2022. Lors du processus de renouvellement,
au sein des groupes techniques thématiques et des groupes
projets, les questions du lien social et de la lutte contre
I'isolement ont fait 'objet de beaucoup d’échanges et
ont été repérées comme étant des aspects essentiels des
missions du Centre Socioculturel.

En effet, partenaires et habitants s’accordent sur le fait
que de plus en plus de personnes subissent ce phénomeéne
d’isolement, quels que soient leur origine sociale, leur age...

Ces constats se sont traduits par la mise en place d’'un
objectif spécifique au sein du projet 2023-2026 : Le centre
social un lieu de ressources et d'accompagnement.

Une réflexion collective a donc été menée afin de
déterminer un mode d'intervention permettant de répondre
a cette problématique avec une démarche citoyenne et en
favorisant le développement du pouvoir d’agir des habitants.

yulete

L'idée du bar associatif s'est
imposée comme étant une

> CD
P
réponse adaptée.

C =) La maison de l'enfance

Bien vivrensemble et de la famille (ouverture
mmi-ZOZO) qui accueille le

‘ Centre Socioculturel et I'ensemble de ses activités, offre

I'opportunité de développer un projet comme celui-la.

Le projet a été présenté lors du Conseil de Maison
qui s’est tenu le jeudi 20 octobre 2022. Il est piloté par
Stéphane EVRARD, référent familles, avec la collaboration
de Sandra SCHOEMACKER, en stage DEJEPS Coordination
de projets (d'une durée d'un an).

La définition d'un bar associatif :

« Un bar associatif est un café (sans alcool) sans but
lucratif, organisé pour étre un lieu de vie, de rencontres, de
convivialité et de créativité. Des soirées thématiques ou des
animations peuvent y étre organisées. Ouvert aux adhérents
de I'association, ils pourront y venir seuls, entre amis ou
télétravailler... Des journaux, des magazines, des jeux de
sociétés ou des ordinateurs seront mis a disposition.»

Ce bar associatif est un projet participatif qui sera porté
par des bénévoles. Son ouverture a eu lieu en mai 2023.

OP2 ADAPTER NOS MODES DE

FONCTIONNEMENT ET NOS PRATIQUES

A CE NOUVEL ENVIRONNEMENT

Temps convivialité adultes :

Il nous a semblé important de relancer ces temps de
convivialité, notamment apres la période COVID.

En effet, cette période particulierement difficile, a
beaucoup pesé sur les usagers du secteur Adultes.

Ces 2 temps ont notamment contribué a recréer du lien
mais également a ce que les usagers des différents ateliers
puissent se rencontrer, mieux se connaitre et échanger.

Ils se sont déroulés a la maison de I'enfance et de la
famille avec une moyenne de 22 participants.

Pour ces aprés-midis, le golter a été préparé par 3
bénévoles de I'atelier « cuisine traditionnelle ».

Nouveaux ateliers adultes en 2022 :

Dans le cadre du processus de renouvellement du
projet social, il nous a semblé important, suite aux constats
repérés, de mener une réflexion sur le développement du
secteur Adultes, afin de permettre a de nouveaux usagers
de les fréquenter.

Deux nouveaux bénévoles nous ont proposés d’animer des
ateliers originaux et innovants :

- Le Diamond painting, animé par Maryline DECUYPER :

2 séances d’initiation ont été proposées, 6 et 8 personnes
ont été intéressées et un atelier a été mis en place tous les
jeudis en décembre 2022.

- Une initiation et sensibilisation a la sophrologie, animée de
facon bénévole par Marie-Alexandra LADWIG, Sophrologue
et coach en développement personnel :

L'atelier s'est tenu sur 5 séances a la Maison de I'Enfance et
de la Famille avec une moyenne de 10 personnes.

« Un public réceptif, avec une personne qui a décroché, en
cours de route. Ce qui est tout a fait louable pour ce genre
d’atelier... car le travail sur soi n’est jamais un exercice aisé
et comme je le mentionne toujours, le libre-arbitre reste de
mise et une option. »
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OP1 : CONFORTER ET/OU DEVELOPPER LE
PARTENARIAT

Partenariat avec le Collége Jean Rostand

Le partenariat avec le college s’intensifie. Il donne
lieu a des échanges réguliers avec I'équipe encadrante et
éducative afin de pouvoir développer des projets et des
actions adaptés.

Les différentes actions menées sont :

e Le Festival Jeunesse du 21 au 24 juin, accueil des 6°mes :
basket fauteuil, découverte du foyer et sensibilisation sur
les discriminations liées aux écrans et accueil des 4émes :
dangers des réseaux sociaux, street-art et sensibilisation au
handicap par le S.A.A.

e Une enquéte jeunesse au collége afin de consulter les
jeunes sur différentes thématiques (santé, loisirs, famille...).
e La participation aux portes ouvertes du collége : stand
d’informations pour les parents et les jeunes.

e Une piece de théatre organisée et jouée par des lycéens,
au sein du college sur la thématique du harcelement.

OP2 : METTRE EN OEUVRE DES PROJETS / DES

ACTIONS ADAPTES AUX BESOINS REPERES

Accompagnement des parents-employeurs et

des assistantes maternelles

Il vy a 3 axes principaux en matiére d'information :

¢ 'information et I'accompagnement des familles sur les

modes d’accueil et mise en relation de l'offre et la demande,

e L'information aux parents et aux professionnels de I'accueil

individuel en matiére de droit du travail,

¢ L'information des professionnels de la petite enfance sur

les conditions d’accés et d’exercice de ces métiers.
Constats :

e Le Relais Petite Enfance est bien repéré.

e Une relation de confiance est bien installée avec les

assistantes maternelles et les familles.

¢ Une baisse du nombre dassistantes maternelles.

¢ Un nombre insuffisant de candidats au métier.

e Un mode daccueil « garde a domicile » peu utilisé.

» Une offre d'accueil qui n'est pas en tension.

e Une adaptation des modes de réponses et leurs

incidences.

e 'animation du foyer socio-éducatif : proposition de
jeux ou d‘actions de sensibilisation tous les jeudis midi.
Rencontre avec les jeunes afin de recenser leurs besoins,
leurs envies, de leur transmettre nos tracts et les inviter sur
nos différentes activités.

e L'accueil du groupe théatre a I'Espace Jeunes chaque
vendredi et leur représentation en fin d'année scolaire.

e La web radio autour de I"¢ducation aux médias, réalisée
au sein du college et la découverte des différents médias
(avantages et risques). Les émissions ont été enregistrées
en cours de Francais et d'Histoire.

e Le Forum Santé le 23 novembre 2022 organisé a la
Maison de I'Enfance et de la Famille pour les éléves de
6eme et de 3eme sur différents themes (sécurité routiere,
environnement, bien-étre...).

e La mise en place de créneaux d‘aide aux devoirs.

Zoom sur les entretiens individuels :

e Un maintien de l'information individualisée durant la
période de télétravail (retour a la normale courant 2022).

e Une évolution des motifs des demandes en lien avec
I'actualité « COVID ».

e Une réorganisation de I'accueil individuel (+ de
permanence, accueil physique ou téléphonique sur RDV) et
évolution des modes de contact (SMS, mails, téléphone).

Atouts et pistes de travail en matiére d'information :
¢ Un maintien de I'accompagnement des familles et des

professionnels.

e Des changements importants en 2022 (nouvelle
convention collective, passage du RAM au RPE avec
évolution des missions, évolution des modalités d’agréments
des assistants maternels).
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OP1 : ACCENTUER LA PARTICIPATION DES
HABITANTS SOUS TOUTES SES FORMES

Projet Vacances familles
Ce projet est abordé comme un projet de développement
social participatif ayant pour objectifs 'accompagnement a
I'autonomie et le développement personnel des habitants
par le biais d'un départ en vacances.

Les participants s’inscrivent dans un parcours collectif et
participent a I'ensemble des étapes du projet : choix du
lieu, mode de transport, activités...

Des sensibilisations sont menées dans divers domaines :
risques solaires, alimentation, gestion du budget...

En 2022, 5 familles ont pu bénéficier de ce projet et sont
parties du 23 au 30 juillet a Quend-Plage.

Avant le séjour, les familles ont participé :

- a 17 séances de préparation,

- a 3 actions d’autofinancement et la visite du site,

- au défi alimentation proposé par la CUD,

- a l'opération paniers solidaires avec la CAF et la MSA.

Pendant le séjour :
Au programme : sortie a St Valery avec les chemins de fer
de la Baie de Somme, activités, temps conviviaux, activités
parents / enfants...

Les partenaires d'action :

- Le Centre Socioculturel Dulcie September de Loon-Plage
- Le CCAS de Loon-Plage

- Le Conseil Départemental du Nord

- LEspace Santé du Littoral

- L'Eau du Dunkerquois

Les partenaires financiers :
- La CAF du Territoire de Dunkerque (dispositif VACAF)
- LANCV (dispositif d’Aide Pour les Vacances)
- La Fédération des Centres Sociaux

OP2 : FAVORISER LE DEVELOPPEMENT DE PROJETS
AFIN DE RESTER EN PHASE AVEC LES BESOINS DU

PUBLIC ET DU TERRITOIRE

Activités annexes du Pole Animation

Happy days : des temps d’animation et de convivialité
proposés aux enfants de primaires.

Ils se font sur inscriptions, nécessitent une participation
financiere en fonction du quotient familial et également
I'adhésion au Centre Socioculturel. Ils se déroulent en soirée le
vendredi et les veilles de jours fériés ou le samedi aprés-midi, a
la Maison de I'Enfance et de la Famille.

Un temps de restauration est proposé aux participants : le
golter en aprés-midi et le diner en soirée.

Certains de nos Happy days sont également ouverts aux
familles (parents).

Les animations proposées en 2022 : sortie Spectacle au
Bateau Feu de Dunkerque, projection, grand jeu Harry Potter,
un goliter presque parfait.

Il'y a eu 6 dates « Happy days » en 2022 pour 16 participants
€n moyenne.

Atelier parents-enfants pour les maternelles :

Latelier a lieu 1 fois par période pour les parents et enfants
scolarisés en maternelle, a la Maison de I'Enfance et de la
Famille, le mercredi de 10h00 a 11h30. Il est gratuit et sur
inscription.

L'objectif principal est de permettre aux parents et aux
enfants de passer un moment ludique ensemble. Ces ateliers
ont aussi permis a certaines familles de connaitre la structure,
I'équipe et d'inscrire ensuite I'enfant aux mercredis récréatifs.

Latelier est toujours animé par 2 personnes, la responsable
du secteur et une animatrice. Chaque atelier est différent et
adapté a la saison : cuisine, activité manuelle, jardinage ou
encore motricité.

Les 5 ateliers ont accueilli en moyenne 6 bindmes
parent-enfant.
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LES ADHERENTS 2022

Adhésions familiales : 688
Adhésions jeunes: 294
Nombre d'usagers: 1722 Loonois : 1 463
Nombre d'individus issus d’'une adhésion : 1825

LA PETITE ENFANCE

Enfants Heures
Multi Accueil 78 23593
L.A.E.P 58 1592
Relais Petite Enfance 29 632
Accueils de Loisirs 2-6 ans :
- Extrascolaire vacances 209 29 168
« Périscolaire et mercredi 165 20 144

L'ENFANCE

Enfants Heures
Accueils de Loisirs 7-10 ans :
- Extrascolaire vacances 254 43519
« Périscolaire et mercredi 208 31382
. CLAS. 32 1022
«  Séjour Culturel 9 270
« SVLété 8 960

LA JEUNESSE

Jeunes Heures
Accueils de Loisirs 11-17 ans
- Extrascolaire vacances 143 12 897
« Périscolaire et mercredi 179 4540
« SVLété 34 4080
« Actions 18-25 ans
Ateliers 365 12623

(Art plastique, broderie, cartes 3D, cartonnage, couture, cuisine, croch’copines, diamond painting, hip-hop, jeux de
société, marche douce, mémotonique, peinture décorative, relaxation collective, sable coloré, scrapbooking, sport
adapté, tricot, troll de jeux et vannerie.)

Inscrits Heures
Ludotheque, accueil public 203 1534
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LES MANIFESTATIONS

Nb actions

Assemblée générale

1 72

Participants

Loto 5 50 a 80/ loto
Réveillon jeunesse 1 26

Marche octobre rose 1 118

Festi familles 1 2636

Forum santé 1 239

Web radio 51 émissions 2 644 écoutes

Féte de fin de centre des accueils de loisirs 2 523 enfants et jeunes
Soirées de la Ludotheque 5 110 adultes et 62 enfants

LE BENEVOLAT

Ce sont 102 bénévoles qui ont oeuvré au sein du Centre Socioculturel en 2022 dont 13 administrateurs, 22 bénévoles

responsables d'actions auquels s'ajoutent les familles investies au LAEP, a 'accompagnement scolaire et parents en action. Sans

oublier les 12 jeunes bénévoles sur les accueils de loisirs.

ANALYSE DE FREQUENTATION

Aprés une année encore difficile en 2021 en raison de
la crise sanitaire, le nombre d’adhésions repart trés nettement
a la hausse. Espérons que cela soit le signe que nous
puissions tirer un trait sur cette page sombre et poursuivre le
développement de notre association.

Le nombre d’adhésions familiales connait ainsi une
progression de 18,21% passant de 582 a 688. C'est encore
mieux qu'en 2019 (année avant COVID) avec 638 adhésions.
Il est a noter que l'ouverture de la ludothéque a permis de
faire augmenter le nombre d’adhésions grace a l'arrivée d'un
public qui ne fréquentait pas les activités du centre.

Concernant la jeunesse, méme si les chiffres ne sont
pas encore revenus a ceux de 2019 (qui reste I'année record en
termes d’adhésions jeunes), ils remontent cette année encore
avec une augmentation de 14,4%. Néanmoins, il est important
de préciser que ce nombre de 294 adhésions jeunes, a l'échelle
d’une commune de 6000 habitants, reste quelque chose de
remarquable.

Ces chiffres confirment, si c'était nécessaire, le besoin
des habitants de renouer avec le contact humain, de retisser
du lien social et d'étre acteurs de leur vie et de leurs loisirs et ce,
quelle que soit leur origine sociale. En effet, on peut constater
que l'association touche toutes les catégories sociales sans
distinction.

On remarque malgré tout une proportion importante
des QF plus élevés, qui s'explique par le fait que les modes de
garde proposés sont utilisés de maniére plus importante par
les familles qui travaillent.

PYRAMIDE DES AGES

QUARTIERS

22%

HEST mNORD =OQUEST mSUD = EXTERIEURS

CATEGORIES SOCIO-PROFESSIONNELLES

1%

m0-5ans
m6-11ans
m12-17 ans
m 18-25ans
™ 26-54 ans
 55-60 ans

m +de 61ans

QUOTIENTS FAMILIAUX

2%

m0a369

W 3702499
m500a700
7012900
m901a1200
1201 21500
m>2a1500

= NON COMMUNIQUE

m AGRICULTEURS, EXPLOITANTS

1 ARTISANS, COMMERCANTS, CHEFS D'ENTREPRISE
B AUTRE

m CADRES ET PROFESSIONS LIBERALES
H SANS EMPLOI

® EMPLOYES

M OUVRIERS

w ETUDIANTS

= INACTIFS

M PROFESSIONS INTERMEDIAIRES

W RETRAITES
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LE COMPTE DE RESULTAT 2022

PRODUITS 2022

USAGERS (participations, ventes, cotisations)

ETAT CNASEA + ETAT + EUROPE
DEPARTEMENT

AUTRES SUBVENTIONS

VILLE + CCAS + transfert charg. Supplét.
CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ)

CAF CEJ

REGION

REMBOURSEMENT FORMATION + IJSS
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION

CHARGES 2022

ACHATS

SERVICES EXTERIEURS

IMPOTS ET TAXES

CHARGES DE PERSONNEL
AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS
CHARGES GESTION COURANTES
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION

RESULTAT D'EXPLOITATION
PRODUITS FINANCIERS
RESULTAT COURANT

PRODUITS EXCEPTIONNELS
CHARGES EXCEPTIONNELLES
RESULTAT EXCEPTIONNEL
IMPOTS SUR LES BENEFICES
TRANSFERT DE CHARGES
EXCEDENT

226 642,60
70 848,27

80 611,00

12 700,00
1262 035,62
644 697,38

28 251,84
3828,56

12 196,40
2341811,67

139 643,04
305 113,71

94 938,00
1608 927,58
43 062,97

105 048,49
2296 733,79

45 077,88
3027,64
48 105,52
40 859,29
677,00

40 182,29
466,00

4 080,12
91 901,93

|VALORISATION BENEVOLAT

53 610,38 € |

2% 5%

6%

CHARGES 2022

70%

PRODUITS 2022

0%

0,
1% 0% 10%

1%

54%

m USAGERS (participations, ventes, cotisations)
B ETAT CNASEA + ETAT + EUROPE
u DEPARTEMENT
B AUTRES SUBVENTIONS
B VILLE + CCAS + transfert charg. Supplét.
1 CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ)
= CAF CEJ
= REGION
REMBOURSEMENT FORMATION + IJSS

BACHATS

m SERVICES EXTERIEURS

= IMPOTS ET TAXES

B CHARGES DE PERSONNEL

B AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS

= CHARGES GESTION COURANTES
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LE BUDGET PREVISIONNEL 2023

PRODUITS 2023

USAGERS (participations, ventes, cotisations) 210 120,00
ETAT CNASEA + ETAT + EUROPE 47 013,00
DEPARTEMENT 79 610,00
AUTRES SUBVENTIONS 3 870,00
VILLE + CCAS + transfert charg. Supplét. 1 357 062,00
CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ) 605 556,00
CAF CEJ 28 250,00
REGION 6 000,00
REMBOURSEMENT FORMATION + IJSS 26 000,00
PRODUITS FINANCIERS 1 030,00
REPRISE SUR PROVISIONS 5 893,65
TOTAL PRODUITS 2 370 404,65
CHARGES 2023

ACHATS 129 159,00
SERVICES EXTERIEURS 349 097,17
IMPOTS ET TAXES 96 463,74
CHARGES DE PERSONNEL 1 692 266,04
AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS 40 192,70
CHARGES GESTION COURANTES + IMPOTS SOCIETES 63 226,00
TOTAL CHARGES 2 370 404,65
VALORISATION BENEVOLAT 80 000,00 €

2% 3% 5%

CHARGES 2023

PRODUITS 2023

1%

19%0% 9% o
(]

58%
m USAGERS (participations, ventes, cotisations)

= ETAT CNASEA + ETAT + EUROPE
= DEPARTEMENT
B AUTRES SUBVENTIONS
m VILLE + CCAS + transfert charg. Supplét.
= CAF PS + SUBVENTIONS (sans CEJ)
= CAF CEJ
= REGION
REMBOURSEMENT FORMATION + IJSS

B ACHATS

m SERVICES EXTERIEURS

®IMPOTS ET TAXES

B CHARGES DE PERSONNEL

® AMORTISSEMENTS ET DOTATIONS

= CHARGES GESTION COURANTES + IMPOTS SOCIETES
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LOON-PLAGE

LES PERSPECTIVES

L'année 2023 sera trés riche avec la volonté de
poursuivre notre développement et de toujours mieux
répondre aux attentes et besoins des habitants :

. La mise en ceuvre de notre nouveau projet de
développement social pour les années 2023 a 2026 : ce
projet est la clé de voute et le document de référence des
centres sociaux puisqu'il donne lieu a I'agrément « centre
social », agrément obligatoire au maintien de l'ouverture et
au fonctionnement du Centre Socioculturel, attribué par la
CAF du Nord. Il ne s'agit donc pas uniquement du projet
du Centre Socioculturel mais bien d'un projet fait par et
pour les habitants.

. L'ouverture de la nouvelle structure (siege
administratif et ludotheque) prévue en fin d’année 2023.

N\l

. La poursuite du développement de nos projets et
actions, et notamment notre bar associatif « Dulcie Coffee »
qui a ouvert ses portes le 10 mai 2023.

Une dizaine de bénévoles sont volontaires pour accueillir
les habitants les:

. Lundi de 8h45 a 11h00 et de 15h00 a 18h00

. Mercredi de 13h30 a 18h00

. Jeudi de 8h45 a 11h00 et de 14h00 a 16h00

. Mardi et Vendredi soir pour les soirées thématiques.

Bien vivrensemble
[ Centre Socioculturel
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Journal de la 33éme Assemblée Générale

| Présidente, l Secrétariat, I Réalisation,
Pascaline Choquet Jennifer Lambrecht Fabienne Fouque

Avec la participation de I'équipe, bénévoles et salariés.




